
令和８年度新人看護職員研修事業 実地指導者研修 プログラム 

月日 時間 科目名 学習内容 講師名 

１ 

日 

目 

 

10/16  

(金) 

9:50～10:00 

 

10:00～10:10 

オリエンテーシ

ョン 

開講式 

  

10:10～12:30 

概論・講義 

組織の教育 

システム 

① 組織の理念と人材育成の考え方 

② 院内の教育体制 

③ 実地指導者の役割 

④ 新人看護職員研修の概要 

群馬大学医学部附属 

病院  

副看護部長 

松井 佐知子 

13:30～16:00 

概論・講義 

新人看護職の 

現状 

① 看護基礎教育の現状 

② 新人看護師の技術修得状況 

③ 新人看護職員研修ガイドライン 

 

２ 

日 

目 

10/20  

(火) 

10:00～16:00 

各論・講義 

学習に関する

基礎知識 

①学習理論：概念、動機づけ、成人学習等 

②教育方法：チームの力を活用した学習支援 

③教育評価 

高崎健康福祉大学 

教授  

小池 洋子 

３ 

日 

目 

10/27  

(火) 

10:00～16:00 

各論・講義 

 

 

メンタルサポ

ート支援 

 

① コーチング 

② カウンセリングスキル 

③ コミュニケーション 

前橋赤十字病院 

臨床心理士 

木村 真依子

   

４ 

日 

目 

10/30 

(金) 

10:00～16:00 

講義 

演習① 

看護技術の 

指導方法Ⅰ 

 

①看護技術の指導方法 

②看護技術の評価方法 

 

群馬大学医学部附属 

病院  

教育担当師長  

北島 美加 

教育担当 

宮﨑 美穂 

 

５ 

日 

目 

11/2 

(月) 

10:00～15:30 

演習② 

 

看護技術の 

指導方法Ⅱ 

 

①看護技術の評価方法 

②個別プログラムの作成 

②課題の共有と解決策の検討 

15:30～16:00 修了式 修了証書授与  


